ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
SZKOLA PODSTAWOWA Nr 1
im. Jana Pawla II w Nowym Miesécie Lubawskim
tel. 56 47 421 84, sp1@sp1inml.pl, https://spinmledupage.org/

ZARZADZENIE nr42.2022
DYREKTORA ZESPOtU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM
z dnia 1 wrzesnia 2022 r.
w sprawie powotania metora nauczyciela p. Magdalenie Grzybowskiej
odbywajacej przygotowanie do zawodu nauczyciela

Na podstawie art. 9 ca ust. 11 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U.z 2021 r. poz. 1762 ze zm)

zarzadzam, co nastepuje:
81

Powotuje Panig Zyte Sadowska z dniem 1 wrzesnia 2022 r., za Pani zgoda, na funkcje mentora p.
Magdaleny Grzybowskiej — nauczyciela rozpoczynajacego przygotowanie do zawodu na okres
dwéch lat, tj. od 1 wrzesnia 2022 r — do 31 sierpnia 2024 r.

§ 2.
Do obowigzkéw mentora nalezy:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w
zawodzie, w tym zapoznanie go z dokumentacjg przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz innymi dokumentami
obowigzujgcymi w szkole;

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wtasciwych form
doskonalenia zawodowego;

3) dzielenie sie z nauczycielem wiedzg i doswiadczeniem w zakresie
niezbednym do efektywnej realizacji obowigzkéw nauczyciela;

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie
zajeé oraz omawianie z nim tych zaje¢;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie
ich z tym nauczycielem;

6) inspirowanie i zachgcanie nauczyciela do podejmowania wyzwari zawodowych;

7) udziat w obserwacji zaje¢ wraz z dyrektorem i specjalista w drugim roku
odbywania przygotowania do zawodu;

8) udziat w pracach komisji obserwujacej zajgcia nauczyciela w ostatnim
roku przygotowania do zawodu nauczyciela;

9) poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie niezbgdnym
do petnienia funkcji mentora.

§3.

Wynagrodzenie za petnienie funkcji mentora wynosi 76,00 ( stownie: siedemdziesiat szes¢
ztotych 00/100).



