Nowe Miasto Lubawskie, 05.02.2021 r.

D.0214.2021

Zarzadzenie Nr 4/2021
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Nowym Mie$cie Lubawskim

z dnia 05 lutego 2021 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej do
Zlobka prowadzonego przez Gmin¢ Miejska Nowe Miasto Lubawskie na rok szkolny
2021/2022

Podstawa prawna :
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j.Dz. U. z 2021 r.
poz. 75).
2. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze
zm.).

3. Zarzadzenie nr 12/2021 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 27 stycznia 2021 roku
w sprawie ustalenia terminéw przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupelniajgcego, w tym terminu skladania dokumentéw na rok szkolny 2021/2022 do zlobka
prowadzonego przez Gming Miejska Nowe Miasto Lubawskie,

zarzadzam sie co nastepuje :
§1

Wprowadzam Regulamin Rekrutacji do zlobka prowadzonego przez Gming Miejska Nowe
Miasto Lubawskie na rok szkolny 2021/2022 stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wprowadzam terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupeiajacego, w tym terminy skladania dokumentéw na rok szkolny 2021/2022 do Ztobka
Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim zgodnie z Zarzadzeniem Nr 12/2021 Burmistrza
Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 27 stycznia 2021 roku w sprawie ustalenia termindw
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego, w tym terminu
sktadania dokumentéw na rok szkolny 2021/2022 do ztobka prowadzonego przez Gmine Miejska
Nowe Miasto Lubawskie stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia

§3

Powoluje w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla Il w Nowym Miescie Lubawskim Komisjg
Rekrutacyjng do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na wolne miejsca W
oddziatach przedszkolnych na rok szkolny 2021/2022 w skladzie :



1) Resicki Jerzy - Dyrektor Zespotu

2) Zapalowska Katarzyna - Wicedyrektor Zespotu
3) Muszynska Agnieszka - Kierownik Referatu Oswiaty, Kultury i Sportu
4) Rzymek Krystyna - Opiekunka dziecieca

§4

Wyznaczam na Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej, o ktérej mowa w § 3 p. Jerzego
Resickiego.

§5

Zobowiazuje Przewodniczacg Komisji Rekrutacyjnej do zapoznania czlonkéw komisji z
Regulaminem Rekrutacji i Regulaminem Komisji Rekrutacyjnej oraz do bezwzglednego
przestrzegania zasad okreslonych w powyzszych dokumentach.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 4/2021
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 05.02.2021 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ZLOBKA MIEJSKIEGO W NOWYM MIESCIE
Rok szkolny 2021/2022
Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 ( Dz. U. 22018 r. poz. 603 ze zm.)

2. Uchwata nr XLIII/280/2018 Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 26 czerwca
2018r w sprawie utworzenia Ztobka Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim

3.Uchwata nr XLIII/281/2018 Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 26 czerwca
2018r. w sprawie ustalenia wysokosci oplaty za pobyt dzieci w zlobku prowadzonym przez gmine
Miejska Nowe Miasto Lubawskie oraz maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie

I. Postanowienia ogélne.

1. Rekrutacja dzieci do Zlobka Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim dotyczy dzieci
(pracujacych rodzicéw) zamieszkatych wraz ze swoimi rodzicami (prawnymi opiekunami) na terenie
gminy miejskiej.Dzieci zamieszkate poza obszarem miasta moga by¢ przyjete w przypadku posiadania
wolnych miejsc, gdzie pierwszenstwo maja dzieci rodzicoéw pracujacych i pozostawiajacych swoje
dochody dla miasta Nowego Miasta Lubawskiego

3. W zlobku organizowane sg oddzialy ztobkowe z podzialem na grupy wedtug zblizonego wieku oraz
rozwoju psychofizycznego dziecka.

4. Rekrutacja dzieci do ztobka odbywa sie w oparciu o zasady przyjete w niniejszym regulaminie.

5. Regulamin zostaje podany do powszechnej wiadomosci na tablicy ogloszen na terenie placowki
oraz stronie internetowej ztobka.

II. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego.

1. Rozpoczecie postgpowania rekrutacyjnego — 8 lutego 2021 r.

2. Skiadnie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w ztobku — od 9 lutego do 15 lutego 2021 r.
3. Podanie komunikatu o liczbie wolnych miejsc w ztobku — 15 lutego 2021 r.

4. Skladanie wnioskéw o przyjecie na wolne miejsca do zlobka wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym — od 16 lutego do 5 marca 2021 r.

5. Posiedzenie komisji rekrutacyjnych, ogloszenie wynikéw, umieszczenie imiennych list
w widocznym miejscu w ztobku — od 10 marca do 16 marca 2021 r.



6. Posiedzenie komisji rekrutacyjnych drugiego etapu na wolne miejsca do Zzlobka, ogloszenie
wynikow, umieszczenie imiennych list w widocznym miejscu w zlobku — od 10 marca do 16 marca
2021 r.

7. Ogloszenie wynikow naboru do ztobka — do 16 marca 2021 r.

8. Poinformowanie Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego o dzieciach nieprzyjetych lub liczbie
wolnych miejsc —do 16 marca 2021 r.

9. Skfadnie do komisji rekrutacyjnych pisemnych wnioskdw o uzasadnienie odmowy przyjecia
dziecka do ztobka — do 24 marca 2021 r.

10. Zakonczenie postepowania uzupelniajacego prowadzonego w przypadku, gdy zlobek dysponuje
wolnymi miejscami — do 31 sierpnia 2021 r.

II1. Zasady postepowania rekrutacyjnego.

1. Do ztobka prowadzonego przez Miasto Nowe Miasto Lubawskie przyjmowane sa dzieci w wieku
od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 3 rok zycia.

2. Podstawa do zgloszenia dziecka do zlobka jest wypelniona, podpisana przez oboje
rodzicow/opiekunow prawnych i ztozona w terminie, w placowce zlobka ,,Karta zgloszenia dziecka
do zlobka™ wraz z zalgcznikami lub ,,Potwierdzenie kontynuowania opieki” wraz z zalacznikami
zgodnie harmonogramem rekrutacji. W/w dokumenty stanowia podstawe pracy Komisji
Rekrutacyjnej. Podpisy rodzicow/opiekunéw ziozone na formularzu sg potwierdzeniem za
odpowiedzialnoscia karna, zgodnosci informacji zawartych w formularzu ze stanem faktycznym. Za
kompletnosé i doktadnos¢ wypehlionych dokumentéw odpowiadaja
rodzice/opiekunowie prawni. Rodzice otrzymujg pisemne poswiadczenie na potwierdzenie zlozonej
dokumentacji.

3. Przyjecia dzieci do zlobka (na mocy decyzji dyrektora) odbywaja si¢ przez caly rok w miare
pojawiania si¢ wolnych miejsc wg listy kandydatéw do ztobka, przy uwzglednieniu pierwszefistwa wg
Rozdzialu 1.1

4. Organizacja grup zlobkowych uzalezniona jest od liczby i wieku dzieci kontynuujgcych opieke
i edukacje w ztobku.

5. W przypadku nieobecno$ci dziecka w zlobku trwajacej powyzej 30 dni, mozna przyja¢ na czas
nieobecnoséci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

6. Przyjecie dziecka, o ktérym mowa w rozdziale III pkt 5 odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w rozdz. III pkt 3.

7. Zasady pierwszenstwa przyjecia dziecka do zlobka i mozliwos¢ uzyskania maksymalnej liczby
punktéw wynikaja z tresci statutu ztobka stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr XLIII/280/2018
Rady Miejskiej w Nowym Mieécie Lubawskim z dnia 26 czerwca 2018r w sprawie utworzenia Zlobka
Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim oraz Ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (4.
Dz.U.2021 poz.75)

8. Pierwszefstwo w przyjeciu dziecka do zlobka maja réwniez dzieci z rodzin wielodzietnych,
w ktérych wychowuje sie dwoje i wiecej dzieci oraz dzieci z orzeczeniem o niepeinosprawnosci



(w trybie indywidualnym — mozliwos¢ przyjecia dziecka przez zlobek zalezy od mozliwosci
zapewnienia przez placowke szczegdlnej opieki, wymaganej ze wzgledu na stan zdrowia).

9. Kazdemu z kryteriéw przypisano punktacje liczbowa w nastepujacy sposob:

Tabela
Lp. Opis kryterium Punkty
1. Rodzice i dziecko mieszkaja na terenie miasta Nowego | 40

Miasta Lubawskiego

2. Rodzic odprowadzit podatek dochodowy za 2019 r do
Urzedu Skarbowego w Nowym Miescie Lubawskim
i pozostawil go dla miasta:

a/ oboje rodzice, 20
b/ rodzic samotnie wychowujacy dziecko, 20
¢/ jedno z rodzicdw 10

Rodzice zatrudnieni, pracujacy w peilnym wymiarze | 20
czasu pracy, uczacy sie w systemie dziennym, prowadza
pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza, lub
rodzic/prawny opiekun, wobec ktérego orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,
albo calkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$é
do samodzielnej egzystencji. Rodzic samotnie
wychowujacy dziecko otrzymuje za kazde spehiane
kryterium 20 pkt. Gdy rodzice wspdlnie wychowujg
dziecko, kazdy z nich otrzymuje za kazde spelniane
kryterium po 10 pkt.

3 Dziecko, ktérego dotyczy wniosek wychowuje sie | 5
w rodzinie zastepczej lub rodzinie objetej nadzorem
kuratora

4. Dziecko, ktorego dotyczy wniosek ma dwoje lub wigcej | 5
rodzefistwa ( wspdlnie mieszkajacego) ponizej 18 roku
zycia .

Dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma dwoje lub wigcej
rodzenstwa ( wspolnie mieszkajacego ) powyzej 18
roku zycia:

- uczace sie , 2
- nieuczace sie lub pracujace.

(e

St Dziecko, ktérego dotyczy wniosek wychowuje sie |5
w rodzinie z orzeczong niepetnosprawnoscia ( rodzice
lub rodzenstwo ponizej 18 roku zycia) lub samo posiada
orzeczenie o niepelnosprawnosci.

6. Dziecko, ktérego dotyczy wniosek posiada rodzenstwo | 5
w ztobku.

10. Rodzic ma obowiazek udokumentowania kryteriow dotyczacych przyjecia dziecka. Sposéb
dokumentowania kryteriow stanowi zal. nr 1 Regulaminu Rekrutacji.

11. Do placéwki nie zostana przyjete dzieci rodzicow, ktérzy zalegaja z opfata za ztobek, przedszkole,
positki w szkole lub nie przestrzegaja regulamindw, procedur obowiazujacych w ztobku.

12. W przypadku zgloszenia mniejszej liczby dzieci od liczby miejsc, obligatoryjnie przyjete sg
wszystkie zgloszone dzieci, bez koniecznosci powotywania komisji rekrutacyjnej.



IV. Skiad i zadania Komisji Rekrutacyjnej.

1. W celu przeprowadzenia naboru na kolejny rok szkolny dyrektor zlobka powoluje komisje
rekrutacyjna.

2. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a/ przedstawiciel organu prowadzacego

b/dyrektor ztobka,

¢/ przedstawiciele kadry opiekuniczo — dydaktycznej.
3. Przewodniczacym Komisji jest dyrektor zlobka.

4. Komisja Rekrutacyjna pracuje uwzgledniajac zasady okreslone w niniejszym regulaminie
w statucie.

5. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia, ktorego zalacznikiem
w ostatnim etapie postepowania jest: a/ lista dzieci przyjetych do ztobka, b/ lista dzieci oczekujacych
i nieprzyjetych do ztobka.

6. Wnioski dzieci oczekujacych z powodu braku miejsc pozostaja aktywne do czasu ich anulowania
7. Anulowanie wniosku o przyjecie dziecka do zlobka nastepuje w sytuacji:
a/ braku potwierdzenia checi oddania dziecka przez kolejne 3 miesiace,

b/ osiagniecie przez dziecko wieku, uniemozliwiajacego korzystanie z ustug zlobka ( dziecko
ukonczyto 3 lata )

¢/ rezygnacja z przyjecia dziecka — odmowa oddania dziecka przez rodzica,

d/ ztozenie przez rodzica/ opiekuna prawnego o$wiadczenia o anulowaniu wniosku,
e/ inna przyczyna przyjecia dziecka, ktérego wniosek dotyczy.

V. Zadania dyrektora jako przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

1. Dyrektor ztobka w formie pisemnej na tablicy informacyjnej oglasza rekrutacje, przedstawia
harmonogram jej przebiegu, kieruje wydawaniem i przyjmowaniem formularzy zgloszenia oraz
innych dokumentéw przedktadanych przez rodzicow.

2. Organizuje posiedzenia i kieruje pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa.
3. Nadzoruje pod wzgledem merytorycznym prawidlowos¢ sporzadzania dokumentacji.

4. Przekazuje Burmistrzowi miasta Nowego Miasta Lubawskiego informacji dotyczacej wynikéw
rekrutacji.

VI. Przepisy koncowe.



1. Burmistrzowi miasta Nowego Miasta Lubawskiego przystuguje prawo dokonania zmian decyzji
Komisji Rekrutacyjnej w trybie zalecenia organizacyjnego, w przypadkach stwierdzenia niezgodnosci
z niniejszym regulaminem i ogdlnie istniejacymi przepisami.

2. W trakcie roku dzieci przyjmowane sg do ztobka w miare wolnych miejsc.

3. W przypadku nie przyjecia dziecka do zlobka rodzice maja prawo do zlozenia odwotlania do
Burmistrza miasta Nowego Miasta Lubawskiego w ciggu 7 dni od ogloszenia list dzieci
zakwalifikowanych do przyjecia na rok szkolny 2021/2022.

4. Informacje ztozone przez rodzicéw/opiekundw w etapie rekrutacji podlegaja weryfikacji. Decyzja
Burmistrza miasta Nowego Miasta Lubawskiego jest ostateczna.

5. Ztobek Miejski w Nowym Miesécie Lubawskim zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz
wprowadzenia dodatkowych postanowien.

SPOSOB DOKUMENTOWANIA KRYTERIOW PRZYJECIA / zal. nr 1/.

1. Rodzice potwierdzaja swoje zamieszkanie i pozostawienie podatku dla miasta Nowego Miasta
Lubawskiego: o$wiadczeniem o zamieszkaniu i kopia pierwszej strona PIT-u ( zeznania podatkowego
za 2019 r.).

2. Dla ,,dziecka samotnej matki lub ojca™ potwierdzeniem jest dokument sadowy np.: wyrok sadu
rodzinnego o pozbawieniu praw rodzicielskich lub separacji, rozwdd, przyznanie alimentdw,
zaswiadczenie z Zaktadu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci lub inny dokument
potwierdzajacy sytuacje rodziny.

3. Rodzice, prawni opiekunowie, ktérych dotyczy niepetnosprawnos$é dostarczaja dokument
stwierdzajacy rodzaj niepelnosprawnosci badz niezdolnosci do pracy czy niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji tj. orzeczenie o niepetnosprawnosdci. Orzeczenie o niepelmosprawnosci
dziecka, ktérego dotyczy wniosek oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie przez dziecko
dysfunkcji rozwojowych ( zaswiadczenie o stanie zdrowia, opinie wydana przez specjaliste np.
neurologa, psychologa ... ) lub inne posiadane.

4. Rodzice pracujacy potwierdzaja zatrudnienie zaswiadczeniem o zatrudnieniu dostgpnym na stronie
ztobka lub w placéwce. Dokumentem potwierdzajacym prowadzenie dziatalnosci gospodarczej jest
aktualny wydruk — CEIDG. Zaswiadczenie o zatrudnieniu wypelnia i potwierdza osoba do tego
upowazniona.

5. Potwierdzeniem dla rodzicéw uczacych sie w trybie dziennym jest stosowne oswiadczenie
o pobieraniu nauki na uczelni, w szkole, w placdéwce oswiatowej lub kserokopia legitymacji

6. Potwierdzeniem dla rodzin wielodzietnych jest o§wiadczenie rodzica.

7. Potwierdzeniem dla rodzin, ktoérych inne dziecko jest juz objete opieka ztobka jest o$wiadczenie
rodzicow

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 4/2021
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 05.02.2021 r.

ZARZADZENIE NR 12/2021
BURMISTRZA NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO
z dnia 27 stycznia 2021 r.

w sprawie ustalenia termindéw przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
i postepowania uzupelniajacego, w tym terminu skladania dokumentéow na rok szkolny
2020/2021 do zlobka prowadzonego przez Gmin¢ Miejska Nowe Miasto Lubawskie

Na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j.Dz. U.
z 2021 r. poz. 75) oraz art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 713 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Ustala sie terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupekniajacego, w tym termin skladania dokumentéw na rok szkolny 2021/2022 do, zlobka
prowadzonego przez Gming Miejska Nowe Miasto Lubawskie, okreslone w zalaczniku do
niniejszego Zarzadzenia.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Szkolno—Przedszkolnego w
Nowym Miescie Lubawskim.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Nowego Miasta
Lubawskiego

Jozef Blank
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10.

Terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajacego, w tym termin skladania dokumentéw na rok szkolny 2021/2022 do
Zlobka Miejskiego w Nowym Mie$cie Lubawskim.

Rozpoczecie postepowania rekrutacyjnego — 8 lutego 2021 r.

Sktadnie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w ztobku — od 9 lutego do 15 lutego 2021 r.
Podanie komunikatu o liczbie wolnych miejsc w zlobku — 15 lutego 2021 r.

Skladanie wnioskéw o przyjecie na wolne miejsca do zlobka wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod

uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 16 lutego do 5 marca 2021 r.

Posiedzenie komisji rekrutacyjnych, ogloszenie wynikéw, umieszczenie imiennych list w
widocznym miejscu zlobka — od 10 marca do 16 marca 2021 r.

Posiedzenie komisji rekrutacyjnych drugiego etapu na wolne ztobka, ogloszenie wynikow,
umieszczenie imiennych list w widocznym miejscu w zlobku — od 10 marca do 16
marca 2021 r.

Ogloszenie wynikéw naboru do zlobka — do 16 marca 2021 r.

Poinformowanie Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego o dzieciach nieprzyjetych lub
liczbie wolnych miejsc — do 16 marca 2021 r.

Skladnie do komisji rekrutacyjnych pisemnych wnioskow o uzasadnienie odmowy
przyjecia dziecka do ztobka — do 24 marca 2021 r.

Zakonczenie postepowania uzupelniajacego prowadzonego w przypadku, gdy zlobek
dysponuje wolnymi miejscami — do 31 sierpnia 2021 r.



